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ACTE ALE ORGANEL
ALE ADMINISTRATIE

MINISTERUL JUSTITIE)

OR DE SPECIALITATE
| PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului privind definitivarea in functie si promovarea
in grade profesionale a personalului de probatiune

Avand in vedere dispozitile art 25 si ale art. 33 alin. (1) din Legea nr, 123/2008 privind statutul personalului de probatiune,

cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 13 din Hotérarea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei. cu

maodificarile si completarile ulterioare,

ministrul justitiei emite urmétorul ordin:

Art. 1. ~— Se aproba Regulamentul privind definitivarea in
functie si promovarea in grade profesionale a personalului de
probatiune, prevazut in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin intra in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, data la care se abroga
Ordinul ministrului Justitiei nr. 1.871/C/2010 pentru aprobarea
Regulamentului privind definitivarea in functie si promovarea in

grade profesionale a personalului din serviciile de probatiune,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 558 din 9
august 2010.

Art. 3. — Directia de probatiune, Directia resurse umane,
Directia financiar-contabila, Curtile de apel, tribunalele si
serviciile de probatiune vor duce Ia indeplinire prevederile
prezentului ordin.

p. Ministrul justitiei,
Lidia Barac,
secretar de stat

Bucuresti, 3 noiembrie 2010,
Nr. 2.570/C.

ANEXA

REGULAMENT
privind definitivarea in functie si promovarea in grade profesionale a personalului de probatiune

CAPITOLUL |
Definitivarea in functie a personalului din serviciile
de probatiune

Art. 1. — Definitivarea in functie a consilierilor de probatiune
debutanti se face pe baza de examen. in raport cu vechimea in
probatiune, precum si cu rezultatele obtinute in urma sustinerii
examenului de definitivare.

Art. 2. — Se pot inscrie la examenul de definitivare in functie
consilierii de probatiune debutanti care implinesc stagiul efectiv

panain ziua de sustinere a examenului de definitivare, inclusiv.
Art. 3. — Data, locul, precum si tematica examenului de

probatiune cu cel putin 60 de zile inainte de data organizarii
acestuia.

Art. 4. — (1) Examenul de definitivare in functie a consilierilor
de probatiune debutanti consta, in mod obligatoriu, intr-o proba
scrisa cu caracter leoretic si o proba scrisa cu caracter practic.

(2) Proba teoreticd are ca obiect testarea cunostintelor

institutionala si booperare institulionala, informatica sociala,
sanatate mentala i infractiune, problema dependentei,
sociologie aplicata si psihologia dezvoltarii.

(3) Proba practica consta in intocmirea unei lucrari scrise cu
caracter aplicativ.

(4) Proba scrisa cu caracter teoretic si proba scrisa cu
caracter practic se sustin in cadrul aceleiasi lucrari.

Art. 5. — (1) Pentru examenul de definitivare in functie,
ministrul justitiei numeste prin ordin:

a) comisia de organizare a examenului:

b) comisia de verificare a cunostintelor;

€) comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Fiecare comisie are in componenta sa un presedinte,
membri si un secretar.

(3) Din comisia prevazuta la alin. (1) lit. a) fac parte
reprezentanti ai Directiei de probatiune si ai Directiei resurse
umane din Ministerul Justitiei.

(4) Din comisiile prevazute la alin. (1) Jit. b) si ¢) fac parte
reprezentanti ai Directiei de probatiune.

(5) Nu pot face parte din comisiile prevazute la alin. (1)
persoanele care sunt soti, rude sau afini pana la gradul al IV-lea
inclusiv cu oricare dintre candidatii inscrisi la examenul de
definitivare in functie.

(6) Fiecare membryu al comisiilor prevazute la alin. (M
semneaza o declaratie pe propria raspundere, in care
precizeaza ca:

a) nu se afla in vreuna dintre situatiile de incompatibilitate
prevazute la alin. (5);

b) va respecta secretul $i confidentialitatea lucrarilor comisiei
$i a variantelor de subiecte ce vor fi elaborate.

Art. 6. — (1) Comisia de organizare a examenului are
urmatoarele atributii:

a) centralizeaza cererile de inscriere la examen, intocmeste
listele de inscriere, verifica indeplinirea de catre candidati a
conditiilor legale de participare la examen, intocmeste si
afiseaza lista candidatilor care indeplinesc conditiile legale de
participare la examen si afiseaza lista finala a candidatilor;

b) asigura afisarea rezultatelor probelor de examen si a
rezultatelor finale ale examenului;

¢) asigura transmiterea rezultatelor examenului catre Directin
de probatiune;
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d) indeplineste orice sarcini necesare pentru buna
desfasurare a examenului.

(2) Comisia de verificare a Cunostintelor are urmatoarele
atributii

a) stabileste tematica Si
examenul de definitivare:

b) stabileste baremul de notare a probelor scrise cu caracter
teoretic si practic:

¢) noteaza lucrarile scrise ale candidatilor si stabileste media
notelor acordate lucrarilor de catre fiecare membru al comisiei;

d) recorecteaza Si stabileste nota finald acordata lucréarii,
daca exista o diferents in notare mai mare de doua puncte intre
corectori;

e) comunica in scris rezultatele probei catre comisia de
organizare, in vederea afisarii acestora.

{3) Convisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele
atributii:

a} solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la
natarea lucrdrilor scrise;

b) recorecteazs si stabileste nota finald acordata lucrarii,
daca exista o diferenta in notare mai mare de doua puncte intre
corectori;

€) comunica in scris comisiei de organizare rezultatele
solutionarii contestatiilor, in vederea afisarii acestora.

Art. 7. — (1) Candidatii care indeplinesc conditiile legale de
participare la examenul de definitivare in functie se prezinta la
sustinerea probelor prevazute Ia art. 4 alin, (1).

(2) Intrarea candidatilor in salile in care se desfasoara
examenul de definitivare in functie se face pe baza listelor
intocmite pentru fiecare sala $i a actului de identitate, cu cel
putin jumatate de ora inainte de inceperea probelor scrise. Dupa
verificarea identitatii, fiecare candidat pastreaza pe banca actul
de identitate, pana la predarea lucrarii scrise. Pe lista se
mentioneaza prezenta fiecarui candidat,

(3} Candidatii care nu se afla in sala in momentul deschiderii
plicului cu subiectele pierd dreptul de a mai sustine examenul,
Este interzisa intrarea in sals a candidatilor cu mijloace de
comunicare la distanta, computere personale ori alte mijloace
de stocare a informatiei.

(4) In vederea elaborarii lucrarii scrise, candidatii primesc coli
de hartie avand stampila Directiei de probatiune. Se foloseste
numai cerneala sau pix cu pasta de culoare albastra. La cerere,
se pot pune la dispozitie, in mod suplimentar, coli de hartie, iar
daca este necesar, cerneala sau pixuri.

(8) Tnainte de dictarea Subiectelor, candidatii inscriu numele
si prenumele pe coltul foii ce urmeaza s3 fie lipit, pe care se
aplica stampila Ministerului Justitiei — Directia de probatiune si
semnatura unuia dintre  membrii comisiei de verificare a
cunostintelor.

(6) Pe toata durata desfasurarii probelor scrise, in salile in
care se desfasoara examenul de definitivare au acces numai
membrii comisiei de verificare a cunostintelor si persoanele care
supravegheaza desfasurarea probelor.

(7) Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii este cel stabilit
de comisia de verificare a cunostintelor; dupa expirarea timpului
stabilit pentru probele scrise, persoanele care asigura
Supravegherea strang toate Iucrarile predate de catre candidati
sile predau comisiei de verificare a cunostintelor, care le inscrie
intr-un borderou.

(8) Daca examinarea se face in mai multe sali, se intocmeste
Cale un borderou pentru lucrarile din fiecare sala.

(9) Lucrarea se considera predatd de catre candidat dupa
verificarea  starii  acesteia de catre persoanele care
supravegheazad desfasurarea probelor si dupd semnarea de
catre candidat in borderoul de predare-primire a lucrarilor.

(10} Pe toatd durata desfasurarii probelor scrise este
Interzisa parasirea salii de examen de c#tre candidati. In cazuri
exceptionale, parasirea temporara a salii de examen se face
numai cu insotitor.

elaboreazd subiectele pentru

(11) Pentru asigurarea ordinii in timpul examenului, membrii
Comisiei de verificare a cunostintelor sau persoanele care
supravegheaza desfasurarea probelor pot redistribui candidati
in sala.

(12) Orice frauda sau incercare de frauda doveditd se
sanctioneaza prin eliminarea din examen; in aceste cazun.
persoanele care asigura supravegherea il sesizeaza de indata
pe presedintele comisiei de verificare a cunostintelor, care
intocmeste un proces-verbal despre constatarile facute Sl
masurile luate, iar lucrarea se anuleazs cu mentiunea frauds”

(13) La finalizarea probelor scrise, baremul de corectare se
afiseaza pe usa salii/salilor in care se desfasoara examenul de
definitivare si pe pagina electronica a Ministerului Justitiei.

Art. 8. — (1) Fiecare lucrare este notata de la O la 10. Nu se
acorda puncte din oficiu

(2) Media final3 a examenului de definitivare in functie se
calculeaza ca medie aritmetica intre notele obtinute la cele doua
probe scrise.

(3) Sunt declarati admisi in urma examenului de definitivare:
in functie consilierii de probatiune debutanti care au obtinut
media finala de minimum 7, dar nu mai putin de nota 5 la fiecare
dintre cele doua probe scrise.

Art. 9. — Rezultatele examenului de definitivare in functie se
publicd pe pagina electronica a Ministerului Justitiei si se
afiseaza la sediul serviciului in care isi desfasoara activitatea
candidatul, intocmindu-se un proces-verbal privind data Si ora
afisérii acestora.

Art. 10, — (1) Candidatii nemultumiti de rezultatele
examenului de definitivare in functie pot formula contestatie 14
Directia de probatiune din cadryl Ministerului Justitiei, in termen
de 48 de ore de la afisarea rezultatelor pe pagina electronica a
acestuia.

(2) Contestatiile se solutioneaza de catre comisia de
solutionare a contestatiilor in termen de 10 Zile lucratoare de I
primirea acestora.

(3) Rezultatele obtinute de candidati in urma solutionarii
contestatiilor, precum $i rezultatele finale ale examenului de
definitivare in functie
Ministerului Justitiei si

se publica pe pagina electronica a
se afiseaza la sediul serviciului de

probatiune in care Tsi desfagoara activitatea candidatul.
CAPITOLUL 1|

Promovarea in grade profesionale a personalului
de probatiune

Art. 11— Promovarea in gradele | si Il a consilierilor de
probatiune, precum $i promovarea in gradul | a inspectorilor de
probatiune se fac pe baza de examen, in raport cu vechimea in
probatiune, competenta profesionald si cu rezultatele obtinute
in activitate, dovedite pe baza evaluarii anuale a performantelor
profesionale.

Art. 12. — (1) Vechimea in probatiune necesara pentru
prezentarea la examenul de promovare n grade profesionale
este cea prevazuta la art. 8 s$i 17 din Legea nr. 123/2006 privind
statutul  personalului de probatiune, cu modificarile Si
completarile ulterioare.

(2) Nu se pot inscrie la examenul de promovare in grade
profesionale consilierii de probatiune sau inspectorii de
probatiune care au obtinut calificativul foarte slab” say LSlab” la
ultima evaluare a performantelor profesionale.

(3) Se pot inscrie la examenul de promovare consilierii de
probatiune a caror vechime se implineste pana la data-limita de
depunere a lucrarilor de disertatie, inclusiv.

Art. 13. — Data si locul sustinerii examenului de promovare
in grade profesionale, precum si tematica, actele necesare
inscrierii, termenul de depunere a acestora si a lucrarilor de
disertatie se publica pe pagina electronica a Ministerului Justitiei
si se afiseaza la sediul serviciilor de probatiune cu cel putin
60 de zile inainte de data organizarii acestuia.

Art. 14, — Examenul de promovare in gradele | si Il a
consilierilor de probatiune, precum si cel de promovare in
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gradul | a inspectorilor de probatiune constau in intocmirea unei
lucrari de disertatie pe o tema aleasa din domeniul probatiunii
sau care este in stransa legaturs cu domeniul probatiunii
precum: teme specifice privind activitdtile principale ale
serviciilor de probatiune, drept penal si procedura penala,
criminologie, dezvoltare S cooperare institutionala, problema
dependentei, sanatate mentala, metode si instrumente de lucru,
Management si supervizare in probatiune.

Art. 15 — (1) Pentru examenul de promovare in grade
profesionale se constituie urmatoarele comisii:

a) comisia de organizare a examenului;

b) comisia de verificare a cunostintelor;

¢) comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Prevederile art. 5 alin. (2)—(6) si ale art. & alin. (1) se
aplica in mod corespunzator.

(3) Comisia de verificare g cunostintelor are urmatoarele
atributii:

a) stabileste tematica pentru examenul de promovare in
grade profesionale a personalului de probatiune;

b) stabileste baremele de notare pentru intocmirea lucrarilor
de disertatie, respectiv pentru sustinerea acestora:

¢) acorda note pentru modalitatea de intocmire a lucrarilor
de disertatie;

d) acorda note pentru modalitatea de prezentare a lucrarilor
de disertatie;

e) stabileste nota final3 a lucrarii de disertatie, ca medie
aritmetica a notelor acordate conform lit. ¢) si d);

f) recorecteazs si stabileste nota finala acordats fiecarei
lucrari de dizertatie, daca exists o diferenta in notare mai mare
de doua puncte intre corectori:

g) comunica rezultatele, in scris, comisiei de organizare, in
vederea afisarii acestora,

(4) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele
atributii:

a) solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire Ia
notele acordate de comisia de verificare a cunostintelor conform
alin. (3} lit. ¢), d) sau e):

b) recorecteazs si stabileste nota finalg acordata fiecarei
lucrari, daca exista o diferentd in notare maj mare de doua
puncte intre corectori:

) comunica in scris comisiei de organizare rezultatele
solutionarii contestatiilor, in vedereg afisarii acestora.

(5) In cazul in care examenul de definitivare in functie se
organizeaza concomitent cu examenul de promovare in grade
profesionale, prin ordin al ministrului justiiei se pot numi comisii
comune de examen.

Art. 16. — (1) Lucrarea de disertatie se prezinta in fata
comisiei de verificare a cunostintelor.

(2) Intocmirea si prezentarea lucrarii de disertatie trebuie s5
respecte urmatoarele criterii:

a) intinderea maxima de 30 de pagini, tehnoredactate in
format A4, font Times New Roman 12, 1a 11 rand;

b} incadrarea in tematica examenului de promovare:

¢) originalitate in abordarea si prezentarea temei-

d) folosirea acurata a metodelor si tehnicilor in raport cu
abordarea temei:

e) aplicabilitatea si utilitatea
probatiunii;

f) incadrarea in timpul stabilit pentry prezentarea lucrarii:

g) coerenta prezentarii i a expunerii:

h) sintetizarea informatiilor in cuprinsul prezentarii.

(3) Prezentarea lucrarii de disertatie se inregistreaza audio,
cu acordul prealabil al candidatului, jar inregistranle sunt utilizate
exclusiv in cadrul examenului.

Art. 17. — (1) Fiecare membru al comisiei de verificare a
cunostinlelor acorda o nota pentry intocmirea lucrarii $i 0 notd
pentru prezentarea lucrarii de disertatie, in conformitate cu
criteriile prevazute la art. 16 alin (2). precum si in conformitate
cu baremele stabilite conform art 15 alin. (3) lit. b).

(7) Prevederile art. 8 alin. (1) se aplica in mod corespunzator.

temei pentru  domeniul

(3) Notele obtinute de candidat pentru intocmirea lucrary;,
respectiv pentru prezentarea acesteia se calculeaza ca medie
aritmetica intre notele acordate de catre fiecare membry al
comisiei de verificare a cunostintelor,

(4} Nota finala a lucrarii de disertatie se calculeaza ca medie
aritmetica intre notele acordate de membrii comisiej pentru
intocmirea lucrarii, respectiv pentru sustinerea acesteia de catre
fiecare candidat.

(5) Sunt declarati admisi la examenul de promovare in grade
profesionale consilierii de probatiune si inspectorii de probatiune
care au obtinut nota finald de minimum 8 la lucrarea de
disertatie.

Art.18. — (1) Rezultatele examenului de promovare in grade
profesionale se publica pe pagina electronica a Ministerului
Justitiei si se afiseaza Ia sediul serviciului in care isi desfasoara
activitatea candidatul, intocmindu-se un proces-verbal privind
data si ora afisarii acestora.

(2) Candidatii nemultumiti de rezultatele examenului de
promovare pot formula Contestatie la Directia de probatiune din
Ministerul Justitiei, in termen de 48 de ore de Ia afisarea
rezultatelor pe pagina electronics a acestuia.

(3) Nu este admisibila contestatia impotriva notei acordate
pentru prezentarea lucrarii de disertatie, atunci cand candidatul
nu si-a dat acordul pentru inregistrarea audio a probei.

(4) Contestatiile se solutioneaza de catre comisia de
solutionare a contestatiilor in termen de ce mult 15 zile
lucrétoare de la expirarea termenului de 48 de ore de [a afisarea
rezultatelor pe pagina electronics a Ministerului Justitiei.

(5) Rezultatele obtinute de candidati in urma solutionarii
contestatiilor, precum si rezultatele finale ale examenului de
promovare in grade profesionale se publicd pe pagina
electronica a Ministerulu Justitiei si se afiseazd la sediyl
serviciului de probatiune in care isi desfasoara activitatea
candidatul.

CAPITOLUL 111
Dispozitii finale

Art. 19. — (1) Consilierii de probatiune debutanti declarati
admisi la examenul de definitivare in functie sunt numiti pe
posturi de consilier de probatiune gradul 1l de la data afisarii
rezultatelor finale ale examenului pe pagina electronici a
Ministerului Justitiei si sunt salarizati corespunzator acestyi
grad.

(2) Neprezentarea nejustificatd a consilierilor de probatiune
debutanti la examenul de definitivare in functie sau respingerea
acestora la doua sesiuni atrage eliberarea din functie.

Art. 20. — (1) Ministerul Justitiei indeplineste formalitatile
legate de definitivarea in functie a consilierilor de probatiune
debutanti care au fost declarati admisi la examenul de
definitivare in functie, in termen de maximum 30 de zile de Ia
data afisarii rezultatelor finale ale examenului pe pagina
electronica a Ministerului Justitiei.

(2) Dispozitiile alin. (1) se aplica in mod corespunzator si in
cazul eliberarii din functie a consilierilor de probatiune debutant;
aflati in una dintre situatiile prevazute 1a art. 19 ali, (2).

Art. 21, — (1) Promovarea consilierilor de probatiune Sia
inspectorilor de probatiune declarati admisi la examenul de
promovare in grade profesionale se face de la data afisarii
rezultatelor finale ale examenului pe pagina electronica a
Ministerului Justitiei.

(2) Promovarea consilierilor de probatiune se face numai in
gradul imediat superior.

Art. 22, — Ministerul Justitiei indeplineste formalitatile legate
de promovarea si salarizarea corespunzatoare a consilierilar de
probatiune si a inspectorilor de probatiune declarati admisi la
examenul de promovare in grade profesionale, in termen de
maximum 30 de zile de la data afisarii rezultatelor finale pe
pagina electronica a Ministerului Justitiei



